Na podlagi 8., 9., 20. in 33. ¢lena Zakona o drusStvih (Uradni list RS 60/95) je ob¢ni zbor
Drustva znanstvenih in tehniskih prevajalcev Slovenije dne 17. 2. 2016 sprejel

STATUT

DRUSTVA ZNANSTVENIH IN TEHNISKIH
PREVAJALCEV SLOVENIJE

|. Temeljne dolocbe

1. ¢len

Drustvo znanstvenih in tehniskih prevajalcev Slovenije (v nadaljnjem besedilu drustvo) je
prostovoljno zdruZenje znanstvenih in tehniskih prevajalcev ter stalnih sodnih tolmacev, ki
v drustvu izrazajo, oblikujejo in uresniujejo svoje strokovne ter stanovske interese ter si
izmenjujejo izku$nje in informacije s podrocja prevajalske stroke.

2. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Dejavnost drustva temelji na ustavnih doloc¢bah,
veljavni zakonodaji, dolo¢bah tega statuta in programskih usmeritvah drustva, sprejetih na
rednih letnih ob¢nih zborih.

3. ¢len

Drustvo deluje na obmocju Republike Slovenije. Polno ime drustva je: Drustvo
znanstvenih in tehniskih prevajalcev Slovenije in kratica druStva: DZTPS. Sedez drustva
je v Ljubljani.

Drustvo ima pecat okrogle oblike s premerom 30 mm, ki nosi na obodu napis: Drustvo
znanstvenih in tehniSkih prevajalcev Slovenije, v sredini pa Ljubljana. Na vseh druSvenih
listinah mora biti odtisnjen drustveni pecat.

4. ¢len

Drustvo se v skladu s svojimi interesi povezuje in sodeluje z drugimi sorodnimi drustvi,
zdruZenji in organizacijami v Sloveniji in tujini.

5.¢len



Drustvo stalno razvija mednarodno sodelovanje in sodeluje s sorodnimi strokovnimi
organizacijami na mednarodni ravni, katerih Clan lahko postane v skladu z dolocili
pozitivne zakonodaje in mednarodnih konvencij.

I1. Namen, cilji in javnost delovanja drustva

6. ¢len

Drustvo oblikuje in razvija svojo strokovno, znanstveno, tehni¢no, raziskovalno in
kulturno dejavnost na podlagi sprejetih programskih usmeritev, pri ¢emer si prizadeva za:

povezovanje Clanov pri strokovnih nalogah, poglabljanje in S$irjenje znanja,
razvijanje in dvig strokovne ravni, zviSevanje kakovosti vseh oblik in nacinov
prevajanja,

vkljucevanje v interesna zdruzenja (za kulturo, izobrazevanje, raziskovanje in
znanost itd.) zaradi uresni¢evanje svojih §irSih druzbenih nalog,

uveljavljanje in pravilno vrednotenje dejavnosti drustva in njegovih ¢lanov v
javnosti,

zbiranje, teoretsko in organizacijsko obdelavo, Sirjenje pozitivnih izkuSenj
najboljsih prevajalcev in prevajalskih institucij drugih dezel in njihovo uporabo pri
prevajanju.

Za uresni¢evanje namena in ciljev, drustvo nadalje izvaja naslednje naloge oziroma
nepridobitne dejavnosti:

vodi in sproti dopolnjuje razvid ¢lanov drustva, izdaja potrdila o ¢lanstvu ter
pomaga ¢lanom pri urejanju poklicnega statusa (samozaposlenega na podrocju
kulture, samostojnega podjetnika itd.),

posreduje narocila za prevode ¢lanom drustva,

po potrebi sodeluje pri dejavnostih s podrocja urejanja znanstvenega in tehniskega
izrazoslovja na vseh podro¢jih informacijskega sistema (INDOK centri),
samostojno ali skupaj z drugimi sorodnimi organizacijami 0z. ustanovami Vv
drzavnem ali mednarodnem merilu (Internet),

opravlja analize in raziskave, povezane z dejavnostmi in nameni drustva;

podpira raziskovanje strokovne terminologije in izdelavo ter objavo glosarjev;
izdaja in zalaga strokovna glasila, razli¢ne publikacije (revije, knjige), strokovne
Clanke, ureja spletne strani ter pospesSuje strokovno literaturo v skladu z veljavnimi
predpisi s tega podrocja,

organizira razli€ne oblike vsezivljenjskega izobraZevanja (seminarje, strokovne
sestanke ipd.) prevajalcev in sodnih tolmacev,

samostojno organizira srecanja prevajalcev, simpozije, strokovna predavanja in
konference ali pa s sodelovanjem drugih zainteresiranih dejavnikov pripravlja tudi



podobna strokovna sreCanja na meddrustveni oz. meddrzavni ravni v skladu s
predpisi,

varuje moralne in materialne koristi ter pravice ¢lanov, pa tudi celotnega podrocja
dejavnosti, prizadeva si za dvig ugleda poklicne dejavnosti prevajalcev in dvig
kakovosti prevajanja ter za ustrezno vrednotenje prevajalskega dela, zlasti s tem,
da po potrebi in sprejeti metodologiji pripravi in objavi priporocila o cenah
prevajalskih storitev ter Kkriterije za oblikovanje teh cen,

sodeluje s podjetji, zdruzenji, sponzorji in drugimi dejavniki ter jih seznanja z
dejavnostjo drustva in njegovih ¢lanov,

skrbi za jezikovno in strokovno kakovost dela, ki ga opravljajo njegovi ¢lani in, po
potrebi oziroma na zahtevo opravlja s pomocjo svojih ¢lanov prevajalsko, lektorsko
in drugo strokovno delo s podro¢ja dejavnosti drusva in v skladu s predpisi,

skrbi za vzgojo prevajalskega naraS€aja in v organizirani obliki zagotavlja
prenaSanje izkuSenj ter znanja med clane,

sodeluje pri vseh oblikah organizirane skrbi za pravilno jezikovno izrazanje in
pisanje ter po potrebi oblikuje strokovno izvedensko mnenje,

opravlja druge strokovne naloge, za katere je bilo ustanovljeno, v skladu s koristmi
in pobudami ¢lanov ali na predlog zainteresiranih dejavnikov.

6a. ¢len

V zvezi z uresni¢evanjem namena in ciljev, opredeljenih v 6. ¢lenu tega akta, lahko Drustvo
opravlja naslednje pridobitne dejavnosti, kot so opredeljene v standardni klasifikaciji
dejavnosti (SKD):

S94.120
M74.300
M74.900

C18.130

P85.590

P85.600

N82.110
N82.990
N82.190

Dejavnost strokovnih zdruZenj
Prevajanje in tolmacenje

Drugje nerazvrS¢ene strokovne in tehni¢ne dejavnosti (poslovno
posrednistvo)

Priprava za tisk in objavo (lektoriranje besedil v domacem in tujih jezikih)

Drugje nerazvrs¢eno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
(prirejanje seminarjev in drugih oblik izobraZevanja prevajalcev in
tolmacev)

Pomozne dejavnosti za izobrazevanje (preizkusi znanja, izvajanje in
ocenjevanje)

Nudenje celovitih pisarniskih storitev
Drugje nerazvrséene spremljajoce dejavnosti za poslovanje

Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniske
dejavnosti



M72.200 Raziskovalna in razvojna dejavnost na podro¢ju druzboslovja in
humanistike (raziskovanje in razvoj na podro¢ju jezikoslovja in
izobrazevanja)

M74.900 Drugje nerazvrscene strokovne in tehni¢ne dejavnosti (Strokovno
svetovanje)

J58.110 Izdajanje knjig (brosur, prospektov, slovarjev v tiskani obliki ali na
elektronskih medijih, tudi na internetu)

J58.140 Izdajanje revij in druge periodike (izhajanje manj kot Stirikrat tedensko)

R90.030 UmetniSko ustvarjanje

Drustvo opravlja navedene pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za opravljanje te
dejavnosti doloc¢a zakon, in le v obsegu, potrebnem za uresni¢evanje namena in ciljev
drustva. Sredstva, pridobljena z opravljanjem pridobitne dejavnosti, se porabijo za
opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolocene v 6. Clenu tega akta.

7. Clen
Delo drustva je javno.

Drustvo obvesca javnost o svojem delu tako, da s svojim glasilom in pisno oz. ustno
seznanja Clane in $irSo javnost z delom, ki so ga opravili organi drustva. Drustvo vabi na
seje, ki so javne, tudi zainteresirane posameznike/ustanove in predstavnike sredstev
javnega obvescanja. Zapisniki vseh organov druStva so na vpogled vsem ¢lanom drustva.
O svoji dejavnosti drusvo po potrebi obvesCa najSirSo javnost v sredstvih javnega
obves¢anja. Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik drustva, Ki je obenem
tudi predsednik upravnega odbora drustva.

I11. Clanstvo
8. ¢len
Clanstvo v drutvu je prostovoljno.

Clan druitva je lahko vsak drzavljan Republike Slovenije, ki stalno ali zadasno prebiva na
njenem obmocju, se redno ukvarja z znanstvenim in strokovnim prevajanjem in ima vsaj
tri leta izkuSenj kot prevajalec ali ima status sodnega tolmaca, . Poleg tega mora imeti za
to ustrezno izobrazbo, priznavati statut druStva, se ravnati po njem in redno placevati
¢lanarino.

Clani drutva so lahko tudi Slovenci, ki Zivijo v tujini, in tuji drzavljani, ki se ukvarjajo s
prevajanjem in izpolnjujejo pogoje za ¢lanstvo v drustvu.

9. ¢len



Za sprejem v druStvo mora kandidat (v skladu s pravilnikom drustva o ugotavljanju
strokovne usposobljenosti) predloziti vlogo za sprejem z zivljenjepisom, izpolnjen
vprasalnik za register clanov DZTPS, dokazilo o izobrazbi, dokazilo o drzavljanstvu ali
dovoljenje za delo ali potrdilo o stalnem bivalis¢u, dokazila, da ima najman;j tri leta
izkuSenj iz prevajanja, 0ziroma mora predloziti ustrezna avtorska prevodna dela v obsegu
najmanj 10 - 15 avtorskih strani ali pa v skladu z omenjenim pravilnikom drustva o
preveritvi znanja dokazati, da njegove izkusnje in opravljeno delo ustrezajo pogojem za
sprejem v redno ¢lanstvo ali dokazilo, da je bil imenovan za sodnega tolmaca.

10. ¢len

Popolno vlogo za sprejem obravnava Upravni odbor DZTPS, ugotovi ali so izpolnjeni vsi
pogoji ter sprejme sklep o sprejemu v Cc¢lanstvo. Kadar je potrebno preverjanje
usposobljenosti v skladu z 9. ¢lenom tega pravilnika, vlogo odstopi Komisiji za sprejem
novih ¢lanov ali sam imenuje recenzenta. Sklep o sprejemu ali zavrnitvi ¢lanstva sprejme
Upravni odbor na podlagi pisnega mnenja Komisije za sprejem novih ¢lanov oziroma
recenzenta. Vloga za sprejem mora biti reSena najkasneje v treh mesecih od dneva vlozitve.
Ce upravni odbor sprejem odkloni, se lahko prosilec pritozi obénemu zboru.

Clani dru$tva prejmejo izkaznico, ki je veljavna z letno nalepko in velja $e Sest mesecev
po izteku koledarskega leta.

11. ¢len

Osebam, izjemno zasluznim za prevajalstvo, lahko ob¢ni zbor na predlog upravnega
odbora podeli naslov ¢astnega Clana. Oseba, kateri se podeli naziv ¢astni ¢lan, nima pravic
in dolZnosti ¢lana drustva.

12. ¢len
Dolznosti ¢lana drustva so:

e da se ravna po dolocbah statuta drustva in po nacelih poklicne prevajalske etike,

e da spostuje sklepe upravnega odbora oziroma strokovnih komisij drustva,

e da skrbi za to, da je njegovo prevajalsko delo terminolosko in slovni¢no
kakovostno,

e da zagotovi lektoriranje, ¢e meni, da naro¢enega dela ne more opraviti dovolj
kakovostno,

e da brezplacno posreduje svoje izkusnje drugim prevajalcem,

e dadejavno sodeluje v dejavnostih drustva,

e daredno placuje ¢lanarino

Pravice ¢lana drustva so:

e davoliin jeizvoljen v organe drustva
e da sodeluje pri delu vsakega organa drustva,



e da si pridobi status svobodnega prevajalca, ¢e ni redno zaposlen,

e da osebno prisostvuje seji vsakega organa ali komisije drustva, ¢e je na dnevnem
redu vprasanje, ki se nanasa na njegovo delo kot prevajalca ali na njegov status
(svobodnega) prevajalca.

13. ¢len
Clanarina

Visino zneska letne ¢lanarine dolo¢i ob¢ni zbor druStva na predlog upravnega odbora ali
¢lanov drustva.

14. ¢len
Delo ¢lanov v organih druStva ni placano.

Upravni odbor pa lahko prizna ¢lanu za posebno prizadevanje in dosezke ter veliko
koli¢ino opravljenega dela pri organizacijskem in strokovnem delu druStva primerno
nagrado in o nagradi sprejme ustrezen sklep. V takem primeru mora biti v zapisniku seje
upravnega odbora navedena obrazlozitev, v kateri so navedeni razlogi, naloga, obseg dela
ter merila za ovrednotenje opravljenega dela.

15. ¢len
Prenehanje ¢lanstva in izkljucitev
Redno ¢lanstvo v drustvu preneha:

e na lastno Zeljo, ¢e Clan pisno izjavi, da ne Zeli biti ve¢ ¢lan drustva,

e e Clan ne placa c¢lanarine v treh mesecih po obénem zboru, ki je dolo¢il viSino
Clanarine,

e (e je izkljuCen iz drustva v skladu z 41. ¢lenom,

e zaradi smrti,

e (e drustvo preneha obstojati.

16. ¢len

Ob¢ni zbor lahko odvzame Castno ¢lanstvo osebi, ki se je s svojm vedenjem ali dejavnostjo
huje pregresila zoper temeljna nacela in smotre druStva ali kako drugace prizadela ugled
druStva oziroma krSila dolocbe statuta drustva.

17. ¢len

Glede na vlogo drustva kot varuha koristi znanstvenih in tehniskih prevajalcev ter glede na
dolo¢bo kodeksa prevajalske etike je druStvo tudi razsodnik in izvedenec v sporih med
naro¢niki in prevajalci.



IV. Organizacija drustva

18. ¢len

Organi drustva so:

a) ob¢ni zbor

b) upravni odbor

¢) nadzorni odbor

¢) Castno razsodisce
Stalna strokovna telesa drustva so:

a) sekretariat drustva

b) urednistvo revije MOSTOVI DZTPS

c) terminoloska komisija

¢) komisija za sprejem novih ¢lanov
Stalna strokovna telesa ustanovi upravni odbor drustva.
Naloge, Stevilo ¢lanov in predsednika komisij dolo¢i upravni odbor drustva.

Upravni odbor lahko po potrebi ustanovi Se druge stalne ali obcasne komisije oz. odbore.
Mandatna doba organov drustva traja Stiri leta.

Praviloma nih¢e ne more biti ve¢ kot dvakrat zapored izvoljen na isto funkcijo ali v isti
organ drustva. Clani organov oz. funkcionarji druStva so za svoje delo odgovorni obénemu
zboru.

Ob¢ni zbor

19. ¢len
Sestavljajo ga vsi ¢lani drustva.
Ob¢ni zbor je redni ali izredni.

Ob¢ni zbor sprejema sklepe z vecino glasov. Sklep je veljaven, ¢e zanj glasuje ve¢ kot
polovico navzocih ¢lanov.

20. ¢len

Redni ob¢ni zbor sklicuje upravni odbor praviloma enkrat letno. Le-ta dolo¢i dnevni red,
kraj, datum in uro ob¢nega zbora.



Izredni ob¢ni zbor se lahko skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega
odbora ali na zahtevo vsaj Cetrtine vseh ¢lanov drustva.

Upravni odbor mora sklicati izredni ob¢ni zbor najpozneje v 30 dneh po prejemu pobude.
Ce tega ne stori, ga lahko skli¢e tisti, ki ga je zahteval, in tudi predloZi dnevni red.

Izredni ob¢ni zbor sklepa samo o zadevah, zaradi katerih je bil sklican.
21. ¢len
Udelezba na ob¢nem zboru oz. sklepcnost obcnega zbora

Sklic obénega zbora mora biti objavljen z navedbo kraja, datuma, ure in dnevnega reda in
poslan ¢lanom vsaj 14 dni pred datumom, za katerega je sklican.

Obcni zbor je sklepcen, ¢e je navzoca vecina Clanov.

Ce ob¢ni zbor ni sklepCen, se zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega Casa je ob¢ni
zbor sklep€en oziroma veljavno odloca z ve€ino navzocih ¢lanov drustva.

Glasovanje je praviloma javno, volitve pa so praviloma tajne, razen ¢e ob¢ni zbor na
samem zasedanju ne dolo¢i drugace.

Clani organov drustva ne morejo glasovati o razresnici organu drustva, v katerem so ¢lani.
22. ¢len

Obcnega zbora se poleg ¢lanov lahko udelezi vsakdo, ki ga zanima delovanje drustva, zlasti
predstavniki drugih prevajalskih in sorodnih organizacij, vendar imajo na obénem zboru
vsi neclani le posvetovalno pravico.

23. ¢len

Obcni zbor zacne predsednik upravnega odbora drustva in ga vodi, dokler ob¢ni zbor ne
izvoli delovnega predsedstva. Obcni zbor izvoli tudi zapisnikarja, dva overitelja zapisnika
in verifikacijsko komisijo, po potrebi pa tudi kandidacijsko in volilno komisijo ter druge
delovne organe.

24. Clen
Pristojnosti ob¢nega zbora
Ob¢ni zbor:
a) sklepa o dnevnem redu,
b) razpravlja o delu in porocilih upravnega odbora, nadzornega odbora in ¢astnega
razsodiSca,
¢) sprejema stratesSke in delovne programe drustva,

¢) sklepa o finan¢nem nacrtu za prihodnje leto, sprejema finan¢no porocilo in potrjuje



zakljucni racun za preteklo leto,

d) odloca o pritozbah zoper sklepe organov drustva,

e) sprejema, spreminja in dopolnjuje statut drustva ter druge akte,

f) neposredno voli in razresuje predsednika in ¢lane upravnega odbora, nadzornega
odbora in Castnega razsodisca,

g) odloc¢a o prenehanju drustva ali o njegovi zdruzitvi z drugo organizacijo,

h) doloca visino letne ¢lanarine,

1) na predlog upravnega odbora podeljuje naziv Castnega ¢lana drustva in posebna
priznanja,

j) odloc¢a o vprasanjih, ki so po sklepu upravnega odbora na dnevnem redu rednega ali
izrednega obcnega zbora,

k) sklepa o predlogih ¢lanov.

25. ¢len

O delu ob¢nega zbora se piSe zapisnik, ki ga podpisejo predsednik delovnega predsedstva,
oba overitelja zapisnika in zapisnikar.

26. ¢len
Sprejem in spremembe 0z. dopolnitve statuta ter drugih temeljnih aktov

Osnutek sprememb in dopolnitev statuta poslje Upravni odbor ¢lanom DZTPS najpozneje
30 dni pred zasedanjem Ob¢nega zbora.

Za spremembo statuta ali drugega temeljnega akta drustva mora dati soglasje k njegovemu
osnutku do 15 dni pred zasedanjem obc¢nega zbora vsaj polovica ¢lanov drustva. Kot
soglasje oz. strinjanje ¢lana z besedilom osnutka statuta oz. akta se Steje tudi, ¢e ¢lan do
dneva, ki ga je z obvestilom in pozivom za sporocitev pripomb k besedilu dolo¢il upravni
odbor, ne poslje pisnih pripomb k statutu/aktu oz. ne izrazi izrecnega nestrinjanja z novim
besedilom ali spremembami oz. dopolnitvami.

Na podlagi danih pripomb k osnutku sprememb in dopolnitev statuta/akta upravni odbor
pripravi predlog statuta/akta.

Statut/akt je sprejet, ¢e na obénem zboru glasuje zanj najmanj polovica navzocih ¢lanov
drustva.
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Upravni odbor

27. Clen

Upravni odbor je zvrSilni organ drustva, ki opravlja organizacijske, izvrSilne in strokovne
zadeve ter vodi delo drustva med dvema zasedanjema obCnega zbora po programu in
sklepih, sprejetih na obénem zboru.

Upravni odbor Steje 9 Clanov. Sestavljajo ga predsednik in 8 izvoljenih ¢lanov, ki izmed
sebe izvolijo Se tajnika in blagajnika drustva.

28. ¢len

Med dvema sejama upravnega odbora o nujnih zadevah iz njegove pristojnosti po
predhodnem pooblastilu ali poznej$i potrditvi odloca sekretariat upravnega odbora, ki ga
po funkciji sestavljajo predsednik, tajnik in blagajnik.

29. Clen
Upravni odbor in njegovi ¢lani odgovarjajo za svoje delo obénemu zboru.
30. ¢len

Upravni odbor se konstituira takoj po izvolitvi na obénem zboru. Ob volitvah novega
upravnega odbora se na kandidatno listo vselej postavi najmnaj ena tretjina novih ¢lanov.

31. ¢len

Predsednik upravnega odbora je hkrati tudi predsednik drustva. Predsednik upravnega
odbora zastopa drustvo pred drzavnimi organi in drugimi organizacijami ter tretjimi
osebami po usmeritvah upravnega odbora.

Predsednik, tajnik in blagajnik upravnega dbora podpisujejo drustveno poSto in vse
druStvene listine.

32. ¢len

Seje upravnega odbora so po potrebi, praviloma pa enkrat mese¢no in se o njih pise
zapisnik. Seje so javne.

33. ¢len
Pristojnosti upravnega odbora
V okviru svojega delovnega podrocja opravlja upravni odbor predvsem naslednje zadeve:
a) sklicuje obcne zbore, na njih poroca o opravljenem delu in predlaga nove naloge,
b) sprejema pravilnike, poslovnike in druge splos$ne akte, ki niso v pristojnosti ob¢nega
zbora

c) predlaga zakljucni racun,
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¢) pripravlja predloge aktov drustva, ki so v pristojnosti obénega zbora,

d) upravlja drustveno premozenje,

e) sprejema cenik prevajalskih storitev in ga priporo¢a ¢lanom drustva,

f) sprejme poslovnik o svojem delu,

g) imenuje iz vrst ¢lanov in upravnega odbora stalne in ob¢asne komisije ter ¢lane,
pristojne za posamezne naloge,

h) neposredno skrbi za uresnicevanje v statutu dolocenih ciljev in nalog drustva,

1) sprejema Clane v drustvo,

J) sklepa o drustvenih publikacijah, objavah ter skupnih ali posameznih nastopih
V javnosti,

k) predlaga obénemu zboru ¢lane drustva za posebna priznanja in nagrade,

I) ima stike s sorodnimi drustvi in zdruzenji,

m) skrbi za materialno in moralno upostevanje dolocb statuta med Clani, zlasti glede
njihovih pravic in dolZnosti,

n) pripravlja jezikovne in terminoloSke sekcije, krozke, tecaje, uredniske odbore za
interne publikacije, biltene, bibliografije, sezname in podobno,

0) spodbuja objektivno kritiko prevodov in druStvenega dela in s tem izpopolnjevanje in
vi§jo kakovost prevodov,

p) skrbi za rast, mozZnost, razvoj in usposabljanje mladih prevajalcev,

r) obvesca javnost o svojem delu in nacrtih,

s) pripravlja predloge za Castne ¢lane in jih predloZi obénemu zboru,

§) skrbi za redno in pravilno poslovanje druStvene pisarne in nadzoruje njeno delo,

t) sprejema sklepe na podlagi predlogov strokovnih komisij,

u) daje na podlagi porocil pristojne komisije mnenje o posameznih prevodih,

v) sklepa o vseh zadevah, ki se nanasajo na drustvo in ne sodijo izrecno v pristojnost
ob¢nega zbora, nadzornega odbora ali Castnega razsodisca.

34. ¢len

Upravni odbor je sklepCen, Ce je na seji navzoca vecina njegovih ¢lanov. Sklep je sprejet,
¢e zanj glasuje vecina prisotnih ¢lanov.
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TekocCe zadeve med dvema sejama ureja sekretariat upravnega odbora v skladu z 28.
¢lenom.

Za opravljanje strokovnega dela ter za koordinacijo med organi drustva skrbi tajnik
drustva, ki ga izmed svojih ¢lanov izvoli upravni odbor za dobo trajanja mandata
upravnega odbora. Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in obcnemu zboru.
Doloc¢ena operativna dela s svojega podrocja lahko tajnik v skladu s predpisi poveri
zaposlenim v drustveni pisarni.

Finan¢ne in materialne listine podpisujeta predsednik, blagajnik oz. tajnik drustva.

Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podroc¢ja.
Blagajnika drustva izmed svojih ¢lanov izvoli upravni odbor za dobo trajanja mandata
upravnega odbora. Za svoje delo je odgovoren upravnemu odboru in obénemu zboru.

Blagajnik vodi finan¢no-materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no-
materialnem poslovanju, v katerem drustvo doloc¢i naéin vodenja in izkazovanja podatkov
o finan¢no materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z rac¢unovodskimi
standardi za drustva. Dolocena operativna dela s svojega podroc¢ja dela lahko blagajnik v
skladu s predpisi poveri zaposlenim v drustveni pisarni.

Vsak ¢lan ima pravico vpogleda v finan¢no-materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva. Za pomo¢ pri urejanju finan¢no-materialnih zadev ima druStvo zaposlenega
finan¢nega strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podro¢ja delovnega prava ali
pogodbeno razmerje s finan¢nim strokovnjak oz. finanéno sluzbo.

35. ¢élen

Clanstvo v upravnem odboru preneha z iztekom mandata, predéasno pa s smrtjo ali z
izstopom in z izklju€itvijo po sklepu ¢astnega razsodis¢a drustva.

Upravni odbor lahko v takem primeru kooptira v svojo sestavo brez volitev najvec $e Stiri
Clane.

36. ¢élen

Upravni odbor lahko izvoli iz vrst ¢lanov druStva komisijo za nagrajevanje prevajalcev.
Komisija ima vsaj tri ¢lane, njena naloga pa je, da predlaga drustvu ali drugim ustreznim
forumom posamezne prevajalce za prevajalske in druge nagrade.

Nadzorni odbor
37. ¢len
Obcni zbor izvoli tri¢lanski nadzorni odbor in namestnike ¢lanov nadzornega odbora.

Nadzorni odbor se sestane in izvoli svojega predsednika po konCanem ob&nem zboru o
¢emer obvesti upravni odbor.
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Pristojnosti nadzornega odbora
38. ¢len

Nadzorni odbor je odgovoren obénemu zboru. Naloga nadzornega odbora je:

a) nadzorovati delo upravnega odbora med dvema ob¢nima zboroma,

b) nadzorovati materialno in finan¢no poslovanje drustva in pregledovati poslovne
knjige,

¢) paziti, da poteka drustveno delo v skladu s statutom drustva,

¢) pisno porocati obénemu zboru o svojem delu in ugotovitvah,

d) na obénem zboru predloziti razreSnico upravnemu odboru ali predlagati kaksne
drugacne resitve,

e) izvajati zacasne ukrepe za preprecitev morebitnih nezakonitih ali $kodljivih izplacil,

f) nadzorovati uresni¢evanje nacel prevajalske etike in varovati ugled drustva.

39. ¢len

Nadzorni odbor je sklep€en, ¢e so navzoci vsi trije Clani, njegovi sklepi pa so veljavni, ¢e
zanje glasujeta vsaj dva Clana.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani upravnega odbora in Castnega
razsodiS€a, imajo pa pravico udeleZevati se sej upravnega odbora, vendar le s
posvetovalnim glasom.

Castno razsodiSce
40. ¢len

Clane Castnega razsodiS¢a voli ob¢ni zbor. Sestavljajo ga trije ¢lani in dva namestnika.
Veljavne sklepe sprejema, ¢e zanje glasuje ve€ina ¢lanov ob prisotnosti vseh treh ¢lanov.
Castno razsodisce obravnava krsitve ¢lanov drustva.

Obravnava naslednje krsitve:

e neupoSstevanje dolocb statuta in drugih splosnih aktov drustva,
e neizvrSevanje sklepov organov drustva,
e vsako dejanje, ki lahko kakorkoli skodi ugledu drustva.

41. ¢len
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Castno razsodisce ugotovi tezo kritve ¢lana v postopku in o tem izda sklep. Izreée lahko
enega od naslednjih ukrepov:

e Oopomin,

e javni opomin,

e odvzem funkcije v organih drustva,
e izkljucitev.

Castno razsodis¢e lahko ¢lanu izrece ukrep izkljucitve, Ce:

e se je Clan pregresil zoper temeljna nacela, cilje in smotre drustva ali zoper
prevajalsko etiko, zlasti ¢e je razglasil tuji prevod za svoj ali oddal v podprevajanje
delo, ki ga je prevzel, in nato podprevajalé¢evo delo objavil ali brez njegovega
soglasja izro¢il naro¢niku kot svoje,

e je s svojim delovanjem in vedenjem zagresil hujSe moralne prestopke,

e se je izkazalo, da sta kakovost in strokovnost njegovega prevajalskega dela
neprimerni.

O izkljucitvi mora Castno razsodisce pisno obvestiti prizadetega ¢lana.

Zoper sklep Castnega razsodiS$Ca ima prizadeti pravico do pritozbe na obcéni zbor, ki
dokonc¢no odlo¢i o zadevi.

Za vodenje postopka se smiselno uporablja zakon o upravnem postopku.

Glasilo MOSTOVI DZTPS
41a. ¢len

Mostovi DZTPS so revija za strokovne, znanstvene in tehniSke prevajalce, ki jo izdaja
DruStvo znanstvenih in tehniskih prevajalcev Slovenije. Revija objavlja aktualne
strokovne in znanstvene ¢lanke, terminoloSke glosarje, informacije in druge prispevke o
prevajanju ter predstavitve, recenzije, kritike in ocene strokovne literature, racunalniskih
orodij ter spletnih virov, koristnih pri prevajanju. Prispevki so v slovenskem, angleskem in
drugih modernih jezikih. Taka programska zasnova izpolnjuje s statutom dolocen namen
in cilje delovanja druStva in omogoca izkazovanje znanstvene kakovosti, ki ji stroka
priznava nacionalno pomembnost in mednarodno odmevnost. Revija obenem zagotavlja
informiranje domace in tuje strokovne javnosti o dosezkih na podroc¢ju prevajanja.

Revija Mostovi DZTPS je periodi¢na publikacija, ki izhaja praviloma enkrat letno kot
dvojna stevilka v letniku.

41b. ¢len

Revija MOSTOVI DZTPS ima urednistvo, ki ga sestavljata uredniski odbor ter glavni in
odgovorni urednik. Uredni$tvo opravlja svoje delo na sejah, ki jih v skladu z nalogami in
potrebami sklicuje glavni in odgovorni urednik.
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Uredniski odbor ima najmanj 5 Clanov, ki jih imenuje upravni odbor iz vrst priznanih in
uveljavljenih strokovnjakov. Clani uredniskega odbora opravljajo strokovne in vsebinske
naloge v zvezi z izdajanjem revije, zlasti zbiranje prispevkov, ki jih preberejo, odobrijo ali
zavrnejo njihovo objavo, sprejete Clanke pa sami ali s pomocjo zunanjih recenzentov
presodijo in ocenijo, jih uredijo in poskrbijo za objavo besedila. Imenovani so za dobo 4
let, po izteku mandata pa so lahko ponovno imenovani. Za svoje delo prejemajo nagrado
ob izidu tekocega letnika.

Glavni in odgovorni urednik, ki ga imenuje upravni odbor na podlagi predhodnega mnenja
uredniskega odbora, izvaja urednisko politiko v sodelovanju z uredni§tvom in v skladu s
programsko zasnovo revije ter sklepi upravnega odbora drustva. Opravlja vse uredniske
zadeve, organizira in koordinira delo ter sodeluje z zunanjimi sodelavci. Odgovarja za
vsebino objavljenih informacij in je zakoniti in pravni predstavnik glasila. O delu
uredniStva obves¢a upravni odbor in mu poleg obcasnih porocil predlozi letno porocilo za
preteklo poslovno leto in finan¢ni nalrt revije za naslednje poslovno leto. Svoje delo
opravlja po pogodbi, ki jo z njim sklene upravni odbor, ki v pogodbi dolo¢i podrobno
vsebino njegovega dela, odgovornost in pla¢ilo. Mandat glavnega in odgovornega urednika
traja 4 leta z moznostjo podalj$anja.

Uredniski odbor, glavni in odgovorni urednik ter avtorji prispevkov so v okviru
programske zasnove revije in v skladu s temeljnim pravnim aktom drustva pri svojem delu
samostojni in neodvisni.

Organizacijo uredniStva, nacin in kriterije imenovanja ¢lanov, trajanje mandata, obseg in
vsebino nalog, nacin dela uredniStva, pristojnost in odgovornost, nagrajevanje za
opravljeno delo ter druge podrobnosti dolo¢a Pravilnik o izdajanju revije MOSTOVI
DZTPS, ki ga sprejme upravni odbor.

41c. ¢len

Na podlagi ob¢asnih in letnih porocil glavnega in odgovornega urednika upravni odbor
ocenjuje uresnicevanje programske zasnove in sprejete uredniske politike, daje predloge
za izboljSave, obravnava delovni program in finan¢ni nacrt revije, spremlja in obravnava
ekonomski in materialni poloZzaj revije ter daje mnenja, pobude in priporocila.

Za materialno poslovanje in obveznosti revije v skladu s sprejetim letnim finanénim
nac¢rtom odgovarja DZTPS kot izdajatelj.
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Finané¢no in materialno poslovanje drustva
42. ¢len
Prihodki Drustva so:
a) ¢lanarina,
b) dohodki od lastne dejavnosti in morebitnih prireditev,
c) razne namenske in druge dotacije,
¢) darila, volila, nagrade, prostovoljni prispevki,
d) drugi prihodki.

Drustvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzorji so lahko fizi¢ne ali pravne osebe, ki drustvu
materialno, moralno ali kako drugace pomagajo. Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo
na sejah ob¢nega zbora, nimajo pa pravice odloc¢anja.

Vse prihodke uporablja drusvo za zadovoljevanje drustvenih potreb in za opravljanje svojih
nalog.

Odredbodajalec za izvrSitev sprejetega proracuna prihodkov in odhodkov drustva je
upravni odbor ali od njega pooblasceni ¢lan upravnega odbora.

Finan¢no-materialno poslovanje druStva je javno. Vsak c¢lan druStva ima pravico do
vpogleda v finanéno-materialno dokumentacijo. Finan¢no-materialno poslovanje mora biti
v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.

Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o finan¢no-
materialnem poslovanju v katerem drustvo tudi dolo¢i nacin vodenja in izkazovanja
podatkov o finan¢no-materialnem poslovanju drustva, ki mora biti v skladu z
racunovodskimi standardi za druStva.

V skladu z veljavnimi predpisi ima drustvo svoj ban¢ni racun.

Drustvena pisarna
43. ¢len

Drustvo ima tudi redno zaposlene delavce, ki delujejo v okviru druStvene pisarne. Delavci
drustvene pisarne opravljajo zlasti administrativna, racunovodska in druga dela za drustvo.

Delovanje pisarne vodi predsednik drustva.
44. Clen

Delavci drustvene pisarne uveljavljajo svoje pravice v skladu z zakonom o delovnih
razmerjih, kolektivno pogodbo in drugimi veljavnimi predpisi s tega podrocja.
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Uporaba predpisov
45. ¢len

Drustvo deluje v skladu s tem statutom in zakonskimi predpisi ter po drugih splosnih aktih
in poslovnikih.

46. Clen
V skladu s tem statutom ima drustvo Se naslednje sploSne akte:
a) poslovnike drustva,
b) kodeks prevajalske etike,
¢) pravilnik o finan¢nem in materialnem poslovanju,
¢) pravilnik o ugotavljanju strokovne usposobljenosti.

Upravni odbor lahko po potrebi sprejme Se druge akte.

V. Zdruzitev, pripojitev ali prenehanje drustva

47. ¢len
Drustvo lahko preneha po dolo¢ilih zakona samega ali po sklepu obénega zbora.

Sklep o zdruzitvi Drustva z drugo organizacijo, o pripojitvi k drugi organizaciji, o pripojitvi
druge organizacije ali prenehanju Drustva je veljaven samo, Ce sta zanj glasovali vsaj dve
tretjini ¢lanov ob najmanj dvotretinjski navzocnosti vseh ¢lanov na obénem zboru.

48. ¢len

Ob prenehanju Drustva izroc¢i drustvo na podlagi sklepa obcnega zbora svoje premozenje
sorodnemu drustvu, na katero bi presla njegova dotedanja dejavnost.

VI. Prehodne in kon¢ne dolocCbe

49. ¢len

Z dnem sprejetja tega Statuta preneha veljati Statut, sprejet na obénem zboru Drustva 17.
3. 2000.
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50. ¢len

Postopek za spremembe, dopolnitve ali razlago tega statuta se izvede le na obénem zboru
in na nacin, na kakrSen je bil statut sprejet.

51. ¢len

Ta statut je bil sprejet na obénem zboru drustva dne 17. 2. 2016 v predlozeni obliki in velja
do sprejetja novega besedila 0z. novih sprememb ali dopolnitev.

Predsednica DZTPS:
Maja Mercun

V Ljubljani, dne 17. 2. 2016



